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Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) sucht ab dem 01.08.2020 eine/einen

Wissenschaftliche Volontarin/Wissenschaftlichen
Volontar in der Konservierung/Restaurierung (m/w/d)

fir das LVR-Archivberatungs- und Fortbildungszentrum in Pulheim-Brauweiler, Team Bestandserhaltung

Stelleninformationen Kontaktinformationen

Standort: Pulheim-Brauweiler Ansprechperson: Herr Dipl.-Rest. Volker Hingst
Befristung: 2 Jahre Telefon: 02234 9854-236

Arbeitszeit: Vollzeit

Vergiitung: 1. Jahr 2.017,57 € Bewerbungsfrist: 08.06.2020

2. Jahr 2.068,70 €

Ihre Aufgaben

Das wissenschaftliche Volontariat in der Bestandserhaltung basiert auf einem verbindlichen Curriculum, welches
neben dem Schwerpunkt Konservierung und Restaurierung von Objekten auch die drei weiteren Teams
(Archivberatung, Archiv des LVR und Fortbildungszentrum) des LVR-AFZ beriicksichtigt.

In der Restaurierungswerkstatt flir Papier reicht das Aufgabenspektrum von der Beteiligung an fachlicher Beratung
und der Erstellung von Gutachten lber die wissenschaftliche Untersuchung der Objekte in restauratorischer und
konservatorischer Hinsicht bis zur eigenstandigen Durchflihrung von RestaurierungsmaBnahmen.

Ebenso gehdren die Vermittlung von Arbeits- und Forschungsergebnissen durch Vortrage und Fihrungen zum
Aufgabengebiet, wie auch detaillierte Restaurierungsdokumentationen zu den durchgefihrten MaBnahmen.

Das Fihren von Dienst-PKW ist erforderlich.

Ihr Profil

Ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in der Fachrichtung Konservierungs-
/Restaurierungswissenschaften (Diplom-Restauratorin/Diplom-Restaurator oder Master) mit dem Schwerpunkt
Papierrestaurierung

Wiinschenswert sind:

Gute Anwenderkenntnisse der MS-Office Produkte

Umfassende Kenntnisse im Umgang mit Restaurierungs- und Konservierungstechniken an fragilen
Archivalien

Grundlegende Kenntnisse des Archivwesens

Erfahrungen mit Offentlichkeitsarbeit (zum Beispiel Pressetermine, Fiihrungen, Internet)

Gute Auffassungsgabe und hohe Leistungsbereitschaft

Selbstandigkeit, Eigeninitiative, Kooperations- und Teamfahigkeit, Lernbereitschaft, Engagement,
Zielorientierung und Offenheit fir neue Verfahren/Methoden
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Der Eignungs- und Befahigungsnachweis ist durch Vorlage aktueller dienstlicher Beurteilungen/Zeugnisse zu
fahren.

Wir bieten Ihnen

e Moderne, attraktive und familienfreundliche Arbeitsbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie, Pflege und
Beruf

e Die Ublichen Sozialleistungen fiir den 6ffentlichen Dienst

e Ein umfangreiches Fortbildungsangebot

e Betriebliche Gesundheitsférderung und Sozialberatung

e Freier Eintritt in die LVR-Museen

e Vielfaltige Aufgaben

e Gute Entwicklungsperspektiven

e Eine Personalpolitik, die sich an den unterschiedlichen Lebensphasen
der Mitarbeitenden orientiert

e Flexible Gestaltung der (Lebens-) Arbeitszeit

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestelit.

Bitte beachten Sie, dass das Einreichen einer aktuellen dienstlichen Beurteilung bzw. eines Arbeitszeugnisses
(jeweils nicht alter als ein Jahr) verpflichtend ist.

Hier online bewerben!
bis zum 08.06.2020

Zeichen: 12/983.14090.805
Referenzcode: K3388

Bitte fligen Sie Ihrer Bewerbung in deutscher Sprache Anschreiben, Lebenslauf, Nachweise Uber den Ausbildungs-/
Studienabschluss und Arbeitszeugnisse bzw. dienstliche Beurteilungen bei. Falls Sie Ihren Studienabschluss im
Ausland erlangt haben, fligen Sie bitte auch eine Zeugnisbewertung der Zentralstelle flir auslandisches
Bildungswesen (ZAB) bei. Weitere Informationen hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite www.kmk.org/zab.

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) arbeitet als Kommunalverband mit rund 19.000 Beschaftigten fur die 9,7
Millionen Menschen im Rheinland. Mit seinen 41 Schulen, zehn Kliniken, 20 Museen und Kultureinrichtungen, vier
Jugendhilfeeinrichtungen, dem Landesjugendamt sowie dem Verbund Heilpadagogischer Hilfen erflillt er Aufgaben,
die rheinlandweit wahrgenommen werden. Der LVR ist Deutschlands gréBter Leistungstrager fir Menschen mit
Behinderungen und engagiert sich fiir Inklusion in allen Lebensbereichen. , Qualitat fir Menschen" ist sein
Leitgedanke.

Die 13 kreisfreien Stadte und die zwdIf Kreise im Rheinland sowie die StadteRegion Aachen sind die
Mitgliedskorperschaften des LVR. In der Landschaftsversammlung Rheinland gestalten gewahlte Mitglieder aus den

rheinischen Kommunen die Arbeit des Verbandes.

Mehr Informationen Uber den LVR finden Sie unter www.lvr.de.


https://karriere.lvr.de/sap/bc/erecruiting/applwzd?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NDYzRDMyMEJFMzAyMUVEQUE2OUUxNzhGODY5RkMzNTMmY2FuZF90eXBlPQ%3d%3d&sap-client=100
http://www.kmk.org/zab
http://www.lvr.de/

